KLINICKI CENTAR VOJVODINE
Broj: ()0~ 541 //0

Dana: i
Novi Sa%lU JUN 2017

Na osnovu ¢lana 9. stav 3. Posebnog kolektivnog ugovora za zdravstvene ustanove {iji je
osnivaC Republika Srbija, autonomna pokrajina i jedinica lokalne samouprave (,SI. glasnik RS“ br.
1/15) i ¢lana 18. Statuta Klini¢kog centra Vojvodine , v.d. direktora Klini¢kog centra Vojvodine
donosi:

ODLUKU

U radni odnos na neodredeno vreme u Klini¢ki centar Vojvodine, primaju se:

* Na Kliniku abdominalnu, endokrinu i transplantacionu hirurgiju :
1. Stefan Brkljaca - na radno mesto lekar opste prakse;

*  Na Kliniku za endokrinologiju, dijabetes i bolesti metabolizma:
2. Sonja Slankamenac - na radno mesto lekar opéte prakse;

* Na Kliniku za psihijatriju:
3. Olga lveti¢ - na radno mesto lekar na specijalizaciji;
4. Ana-Marija Vejnovi¢ - na radno mesto lekar opste prakse;

* Na Kliniku za ginekologiju i akuserstvo:
5. Marija Bolti¢ - na radno mesto lekar na specijalizaciji iz anesteziologije,
reanimatologije i intenzivne terapije;
6. Igor Te3i¢ - na radno mesto lekar specijalista ginekologije i akugerstva;

» U Centar za radiologiju:
7. Marija Grdini¢ - na radno mesto lekar na specijalizaciji iz radiologije;
8. Vesna Subasi¢ - na radno mesto lekar na specijalizaciji iz radiologije;
9. Nikola Nikoli¢ - na radno mesto lekar na specijalizaciji iz radiologije;

* U Centar za patologiju i histologiju:
10. Aleksandra Ili¢ - na radno mesto lekar opste prakse;

e U Urgentni centar:
11. Slavko Budinski - na radno mesto lekar na specijalizaciji iz vaskularne hirurgije;
12. Dragana Lekovic - na radno mesto lekar opste prakse;
13. NataSa Tomi¢ - na radno mesto lekar na specijalizaciji iz anesteziologije,
reanimatologije i intenzivne terapije;
14. Ana Lazarevic - na radno mesto lekar opste prakse;
15. Maja Miskovi¢ - na radno mesto lekar opste prakse;
16. Bojana Ljubici¢ - na radno mesto lekar opste prakse;
17. Jelena Milojkovi¢ - na radno mesto lekar specijalista neurolog.

Radni odnos sa imenovanima zasniva se potpisivanjem ugovora o radu.

ObrazlozZenje

Klinicki centar Vojvodine je u skladu sa Uredbom o postupku za pribavljanje saglasnosti za
novo zaposljavanje i dodatno radno angazovanje kod korisnika javnih sredstava, dobio saglasnost za
prijem u radni odnos na neodredeno vreme 17 lekara (dopis Ministarstva zdravlja broj 112-01-
491/2017-02 od 09.05.2017. godine i broj 120-01-599/2017-02 od 31.05.2017. godine), te je radi



popunjavanja upraznjenih, odnosno slobodnih radnih mesta lekara, raspisan oglas, koji je objavljen
15.05.2017. godine na sajtu Nacionalne sluZbe za zapoS$ljavanje i Ministarstva zdravlja.

Na navedeni oglas 248 kandidata podnelo je ukupno 251 prijavu.

Radi razmatranja prijava kandidata i predloga odluke o izboru, direktor je formirao
komisiju,

Komisija je nakon razmatranja prijava i obavljenog intervjua sa kandidatima, direktoru
predloZila kandidate za prijem, rukovodeci se potrebama procesa rada.

Uvazavajuti predlog Komisije direktor je odlucio kao u dispozitivu ove odluke.

_V.D.DIREKTOR
KOG CENTRA VOJVODINE

DOSTAVITI:
- Sektoru za pravne i opste poslove

- SluZbi za kadrovske poslove
- Arhivi



